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Sozialversicherungen 2025
2025 2024

AHV / IV / EO
Beitragspflicht Alle Erwerbstätigen ab dem 1. Januar

nach Vollendung des 17. Altersjahres Jg 2007 Jg 2006

bis Alter 65 Jg 1960 Jg 1959

Beitrag Arbeitnehmer 5.300% 5.300%

Beitrag Arbeitgeber 5.300% 5.300%

Freigrenze für geringfügiges Einkommen pro Jahr 2’500 2’300
(Nebenerwerb pro Jahr und Arbeitgeber, nicht für Haushaltangestellte)

Freigrenze für Rentner pro Jahr 16’800 16’800

pro Monat 1’400 1’400

ALV - Arbeitslosenversicherung
Beitragsgrenze pro Jahr 148’200 148’200

Beitrag Arbeitnehmer bis CHF 148'200 1.10% 1.10%

Beitrag Arbeitgeber bis CHF 148'200 1.10% 1.10%

UVG - Unfallversicherung
Maximal versicherter Lohn pro Jahr 148’200 148’200

Maximal versicherter Lohn pro Monat 12’350 12’350

Freigrenze für geringfügiges Einkommen pro Jahr 2’500 2’300
(Nebenerwerb pro Jahr und Arbeitgeber, nicht für Haushaltangestellte)

Nicht-Betriebsunfall versichert Pensum pro Arbeitswoche über   8 Std.  8 Std.

BVG - Berufliche Vorsorge
Eintrittsschwelle 22’680 22’050

Maximal versicherter Lohn 90’720 88’200

Koordinationsabzug 26’460 25’725

Maximal koordinierter Lohn 64’260 62’475

Minimal koordinierter Lohn 3’780 3’675

Gebundene Vorsorge (freiwillige Säule 3a)
Personen mit 2. Säule (BVG) 7’258 7’056

Personen ohne 2. Säule und unselbständig bis 20 % des AHV-Lohnes, jedoch max. 36’288 35’280

Personen ohne 2. Säule und selbständig bis 20 % des AHV-Lohnes, jedoch max. 36’288 35’280


